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OPERATTVNT PLAN RADA UDRUG E ZA 2024.9.

lzvrini odbor Udruge analizirajuii planirane aktivnosti zacrtane u Strate5kom
planu Udruge za 2024.g.planira aktivnosti,strategiju,uvjete
djelovanja,materijalne i ljudske resurse,te ciljeve koje zeli ostvariti
provodenjem Operativnog plana za 2024.godinu.

1. PODRUEJE RADA ICILJEVI

Slijedi kratak opis programskih projekata koje Udruga slijepih Ogulin trenutno
provodi,projekti u pripremi i planovi za2O24.godinu.

1.1. PROGRAM ,,OTVORENA VRATA'- TROGODISNJI PROGRAM POD
NAZIVOM ,,RAZVOJ I SINTruIT MREZE SOCIJALNIH USLUGA ZA
RAZDOBUE 2O23.DO 2025." - U PROVODENJU
Voditeljica programa: Adriana Bokulid Vuiid

Glavni cili programa jest institucionalna potpora redovitih aktivnosti
udruge-jadanje kapaciteta,omoguiavanje kontinuiteta rada i

rea lizaciju progra mskih a ktivnosti.

Specifiini ciljevi programa :

!.t.1.. Pokrivanje troSkova hladnog pogona
1'.1.2. Zapo5ljavanje strudnog osoblja,neometan i kvalitetniji rad udruge
1.1.3. Nabavka tiflotehnidkih pomagala
1.I.4. Kontinuirana provedba programa udruge
1.L.5. Strudne edukacije za korisnike ivolontere
1.1.6. Evaluacija

Oiekivani rezultati:

o Podmireni reZijski troSkovi udruge



o Podmirenitroikovi osobnog dohotka voditeljice programa i
ad m in istratora,vozada,ed u katora

o Troikovi psihologa na Ugovor o djelur Nabavljena tiflotehnicka pomagala
r Redovna provedba programa udruge
r Povedan broj educiranih dlanova udruge,ukljudeno 2 novih volontera

Aktivnosti:

o Pokrivanje troikova hladnog pogona
o Podmireni reiijski troikovi udruge
o ZapoSljavanje strudnog osoblja radi neometanog i kvalitetnijeg rada

udruge
o ZapoSljavanje voditeljice programa
r ZapoSljavanje strudnog suradnika(adinistartora,vozada i edu katora)
o Nabavka tiflotehidkih pomagala
o Savjetodavni rad sa korisnicima,pruiani svi oblici pomoii
o Organiziranje i odlazak na edukaciju
o Strudne edukacije za korisnike
o Eva luacija

T.2, PROGRAM,,KROZ ZIVOT ZAJEDNO"-OSIGURAVANJE USLUGE
VIDECEG PRATITEUA SLIJEPIM OSOBAMA- U PROVODENJU DO
29.02.2024.nastavak usluge prema novom Zakonu o osobnoj
asistenciji
Voditeljica programa: Adriana Bokuli6 Vuiid

Glavni cilj projekta jest povedati socijalnu ukljudenost i unaprijr:diti
kvalitetu iivota korisnika - slijepih osoba koji su nesamostalni u
kretanju i uz pomoi bijelog 5tapa ili psa vodiia,poticati njihovu 5to
veiu samostalnost i neovisno Zivljenje,od nosno poticati zapolljavanje
osoba u nepovoljnom poloiaju na triiitu rada,njihovim
zapoSljavanjem kao osobnih asistenata.

Specifiini ciljevi programa :

1.2.1. Poveiati socijalnu ukljudenost i unaprijediti kvalitetu iivota osolca s

invaliditetom



t'2'2' Poveiati 5to veiu samostalnost i neovisno Zivljenje osoba s najteZom
vrstom i stupnjem invaliditeta

1,2.3. Zapo5ljavanje dva videiea pratitelja-nastavak ugovora
t,2'4. PruZanje usluge videieg pratitelja korisnicima-slijepim osobama koje

su nesamostalne u kretanju (pratnja i pomoi u razliditim socijalnim
aktivnostima)

Program ie na ciljanu skupinu -slijepe islabovidne osobe dlanova ikrajnje
korisnike-slijepe osobe koje su nesamostalne u kretanju u dugorodnom
razdoblju na nadin da ie poveiati:

o Resocijalizacija slijepih osoba nesamostarnih u kretanju
r Unaprijediti kvaliteta njihova iivota
o Poveiati njihovu brigu o osobnom zdravlju
o Poveiati samostalnost i usvajanje novih Zivotnih vjeltina

Oiekivani rezultati:

Zaposlena dva videia pratitelja na puno radno vrijeme
Produzeni Ugovori za videie pratitelje koji vei obavljaju poslove
asistencije na puno radno vrijeme

o Educiran osobni asistent i 3 volontera za pomoi slijepim osobama
nesamostalnim u kretanju
Pruzane usluge osobne asistencije potrebitim dlanovima udruge
Poveiana socijalna ukljucenost i unaprijedena kvaliteta Zivota korisnika

1.3. PROJEKT,,MOGU SVE" - U PLANU
Voditeljica projekta: Adriana Bokuli6 Vuii6

Glavni cilj projekta je rje5avanje pitanja socijarne integracije i

neovisnosti korisnika.

Specifiini ciljevi projekta su:

Podizanje razine njihova samopoitovanja i samo predodibe o
vlastitoj vrijednosti uz pomoi opreme i pomagala koja su im
neophod na za svakodnevno samostalno funkcioniranje.

Oiekivani rezultati:
odekujemo da ie korisnicima biti znatno olakiana svakodnevnica,

o

o

o

o



Educirani korisnici,koji ie biti u stanju samostalno obavljati veiinu
kuianskih poslova.

L.4, INSTITUCIONALNA PODRSKA NACIONALNA ZAKLADA ZA RAZVOJ
CIVILNOG DRUSTVA .U PLANU
Voditelj projekta: Ana Kolakovid

Glavni cilj projekta je financiranje institucionalne podrlke.

OEekivani rezultati:
Odekujemo zapo5ljavanje,nastavak ugovora djelatnici na puno radno
vrijeme. Pokriveni tro5kovi obavljanja osnovne djelatnosti,najam
dodatnog poslovnog prostora,te ostali tro5kovi obavljanja osnovne
djelatnosti.

1.5. PROJEKT ,,SJAJ U OetMA" - l) PLANU
Voditeljica projekta: Adriana Bokuli6 Vuti6

Glavni cilj projekta je rje5avanje pitanja socijalne integracije i

neovisnosti korisnika.

Oiekivani rezultati:
Odekujemo da ie se korisnicima znatno olakSati svakodnevnica,te
osigurati dovoljan broj tiflotehnidkih pomagala.

2. REDOVNA DJELATNOST UDRUGE

2.t, Rad sa dlanovima - pruZanje potrebnih informacija postojeiim i novim
dlanovima

2.2. Uredski/administrativni poslovi
2.3. Sjednice lzvrSnog odbora
2.4. Sjednice Skup5tine Udruge
2,5, Rad s volonterima i edukacija volontera
2.6. lzvjeitavanje donatora
2.7, Sastanci sa partnerima programa



3. PROMOCIJA I VIDUIVOST

3'1' obiljeiavanje prigodnih blagdana i datuma vezanih za osobe sa
invaliditetom

3.2. Suradnja sa medijima
3.3. OglaSavanje na web stranici Udruge
3.4. lzrada informativnog retka,broSure i po potrebi na brajici

4. SEKTORSKA I MEDUSEKTORSKA SURADNJA

4.L. Suradnja sa ustanovama i institucijama
4,2, suradnja sa udrugama na lokalnoj i regionarnoj razini

5. JAEANJE LJUDSKIH I MATERIJALNIH KAPACITETA UDRUGE

5.L. Edukacija zaposlenika i volontera
5.2. Edukacije za apliciranje na natjedajima

6. EDUKACIJE,IZLETI I DRUZENJA

sudjelovanje i edukacija za voditelje programa i projekata,volontere i

zaposlenike udruge.
Nastavak organiziranja izleta,edukacija i druienja naiih dlanova.

Operativni plan je usvojen na sjednici Skupitine Udruge odriane 2023.godine.
ovisno o potrebama,plan moze imati i izmjene o demu ie odluku donijeti
lzvrini odbor,o Odluci izvjestiti Skupltinu.
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